
 
 
 

 
    ประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครปฐม  

เร่ือง แนวปฏิบัติ Dos & Don’ts 

  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐาน
ทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 
ในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว ประกอบกับมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่ งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติ 
อย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐเพื่อใช้ เป็นหลักในการจัดทำประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐ  
และเป็นไปตามเจตนารมณ์ของกฎหมายดังกล่าวข้างต้น   

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครปฐมเห็นว่า เพื่อให้บุคลากรในสังกัดมีความประพฤติปฏิบัติ 
ตามกรอบแนวทางจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จึงกำหนดแนวปฏิบัติ “Dos & Don’ts”  
เพื่อเปน็แนวทางในการประพฤติตนตามจริยธรรม ดังนี้   
  1. Dos.  
   1) ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมเหนือกว่าประโยชน์ส่วนบุคคล  
   2) มุ่งมั่น เสียสละ มีจิตสาธารณะ   
   3) แยกเรื่องส่วนตัวออกจากหน้าท่ีการทำงาน มีจิตอาสา  
   4) ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มีประสิทธิภาพ เพื่อให้งานสัมฤทธิ์ผล  
   5) ใช้ทรัพยากรและงบประมาณทางราชการอย่างประหยัดคุ้มค่า  
    6. อำนวยความสะดวกแก่ประชาชนรวดเร็ว เต็มใจ ปราศจากอคติ ไม่เลือกปฏิบัติ 

 2. Don’ts   
   1) ไม่อาศัยช่องว่างทางกฎหมายกระทำผิด  
   2) ไม่ปฏิบัติในส่ิงท่ีไม่ถูกต้องชอบธรรม  
   3) ไม่ประพฤติเส่ือมเสียเกียรติภูมิ ศักดิ์ศรี และภาพลักษณ์ของตนเองและราชการ  
   4) ไม่ปฏิบัติหน้าท่ีโดยไม่คำนึงถึงผลกระทบหรือความเสียหาย  
   5) ไม่อาศัยตำแหน่งหน้าท่ีอำนวยประโยชน์ต่อนักการเมืองหรือพรรคการเมือง  
   6) ไม่ละเลย เพิกเฉยต่อการแก้ปัญหาความเดือดร้อนแก่ประชาชน 

 โดยให้บุคลากรยึดถือประพฤติปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าวอย่างเคร่งครัด เพื่อให้สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนครปฐมเป็นองค์กรคุณธรรมอย่างยั่งยืน ต่อไป   

    ประกาศ ณ วันท่ี   10   มีนาคม  พ.ศ. 2568 
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